REGLAMENTO
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION
DE SAN LUCAS, MICHOACAN.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. - El presente Reglamento es de orden publico e interés social, tienen, por objeto
regular la administracion y funcionamiento del Instituto Municipal de Planeacién, asi como las
atribuciones que en materia de planeacién del desarrollo integral del municipio le confiere la Ley,
al Ayuntamiento, estableciendo con este ordenamiento las bases e instrumentos idéneos para su
consecucion.

Articulo 2. - Para los efectos de este Reglamento se entendera:

I.  Ayuntamiento: Al Honorable Ayuntamiento del Municipio de San Lucas, Michoacan;
. Municipio: Al Municipio de San Lucas, Mich.;
1. Instituto: Al Instituto Municipal de Planeacién;

V. Consejo: Al Consejo Consultivo de Planeacion;
V. Dependencias: Direcciones y Unidades Administrativas de la Administracion Publica del
Municipio;
VI. Entidades Paramunicipales: Los organismos publicos descentralizados, empresas de
participacidn municipal y fideicomisos publicos municipales; vy,
VII. Sistema Municipal de Planeacidén: Conjunto de planes, programas, proyectos y

procedimientos técnicos, legales y administrativos, necesarios para la planeacién del
desarrollo integral del Municipio.

Articulo 3. - Son autoridades en materia de planeacidon municipal y de ordenamiento territorial y
urbano:

l. El Ayuntamiento;
. La (el) Presidenta (e) Municipal;
1. El Instituto Municipal de Planeacidn;y,
V. Las dependencias publicas municipales y entidades publicas paramunicipales
relacionadas con la planeacidn y ordenamiento territorial y urbano.

Articulo 4. - El Ayuntamiento es la maxima autoridad en materia de planeacién y ordenamiento
territorial y urbano dentro del municipio.

Articulo. 5.- La (el) Presidenta (e) Municipal es el ejecutor de todas las resoluciones, acuerdos y
disposiciones del Ayuntamiento, en materia de planeacién y ordenamiento territorial y urbano,
dentro del municipio.

Articulo 6. - Corresponde a las dependencias de la Administracion Pablica Municipal:

l. Proponer a la (al) Presidenta (e) Municipal los criterios para la instrumentacién y la
evaluacién de los planes, programas y demas instrumentos del Sistema Municipal de
Planeacién, asi como de los planes y programas de gobierno que lo complementen;
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Concertar acciones de participacién reciproca para la consecucién de los objetivos de los
planes, programas e instrumentos mencionados en la fraccién anterior;

Colaborar conjuntamente con el Instituto para el disefo del Sistema Municipal de
Planeacidn, y la consecucidn de los objetivos sefialados en las fracciones anteriores; v,

Lo demas que las leyes, reglamentos y demas ordenamientos legales le confieran, en
materia de planeacion.

Articulo 7. - Las dependencias publicas municipales y entidades publicas paramunicipales, podran
coordinar sus acciones de planeacidon con el Instituto, para simplificar tramites y optimizar
recursos en la ejecucién de los planes y programas.

CAPITULO Il
DEL OBJETO, ATRIBUCIONES Y
DOMICILIO DEL INSTITUTO

Articulo 8. - Se crea el Instituto Municipal de Planeacién, como un organismo publico
descentralizado de la Administracidn Publica Municipal, con personalidad juridica y patrimonio
propio, que ejercerd sus funciones dentro del territorio municipal de San Lucas, Michoacdn,

rigiéndose en base al presente Reglamento.

Articulo 9. - El Instituto tiene por objeto:

Auxiliar al Ayuntamiento en el cumplimiento de las funciones que le confiere la Ley de
Desarrollo Urbano del Estado, asi como la Ley Orgdnica Municipal, en materia de
planeacién, emitiendo opiniones, dictdmenes y recomendaciones al propio Ayuntamiento
para su analisis, en su caso;

Asesorar al Ayuntamiento en materia de planeacion integral sustentable con visién de
largo plazo;

Asesorar técnicamente al Ayuntamiento y dependencias del Gobierno Municipal en la
instrumentacion y aplicaciéon de las normas que se deriven del Sistema Municipal de
Planeacion;

Disefiar la metodologia para la elaboracién de planes, programas y demas instrumentos
del Sistema Municipal de Planeacién, asi como de los proyectos de investigacion y
sistemas de informacion, que den sustento a los mismos proponiéndola al Ayuntamiento
para su aprobacién en su caso; vy,

Difundir el Sistema Municipal de Planeacién, los proyectos de investigacién y los sistemas
de informacién.

Articulo 10. - Son atribuciones del Instituto:

Coordinar e instrumentar la consulta que se realice a las diferentes dependencias y
entidades publicas paramunicipales, asi como las organizaciones de la sociedad civil y
personas fisicas o0 morales, que participen en el Sistema Municipal de Planeacién;
Establecer los lineamientos para la elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal;
Proponiendo al Ayuntamiento para su aprobacion en su caso;

Proponer al Ayuntamiento, en los planes y programas de desarrollo urbano, los
lineamientos para aplicar a la propiedad privada, las modalidades que dicte el interés
publico;
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VI.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

XMI.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIL.

XIX.

Proponer al Ayuntamiento medidas para regular el aprovechamiento de los elementos
naturales, con objeto de cuidar su conservacion;

Elaborar lineas de accidn que tiendan a lograr el desarrollo equilibrado del municipio y el
mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién;

Proponer al Ayuntamiento las medidas necesarias para ordenar los asentamientos
humanos y para establecer adecuadas provisiones, usos, reservas y destinos de tierras,
aguas y bosques, a efecto de ejecutar obras publicas y de planear y regular la
conservacién, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacién;

Elaborar programas, acciones y metas para preservar y restaurar el equilibrio ecoldgico;
Elaborar programas, acciones y metas para el desarrollo de la zona rural del municipio;
Emitir opiniones y propuestas de acciones para evitar la destruccion de los elementos
naturales y los daifios que la naturaleza puede sufrir en perjuicio de la sociedad;

Auxiliar a las autoridades municipales en sus funciones de planeacidn;

Elaborar los proyectos, dictdmenes planes y programas del Sistema Municipal de
Planeacion, que le soliciten las autoridades municipales;

Evaluar y actualizar los planes y programas del Sistema Municipal de Planeacidén, con
vision integral de desarrollo;

Conformar la integracidon de comisiones técnicas para el disefio de los instrumentos del
Sistema Municipal de Planeacion;

Recibir e integrar al disefio de los instrumentos del Sistema Municipal de Planeacidn, las
propuestas que se generen de la consulta ciudadana a través de los documentos que para
tal fin elabore el Consejo Consultivo de Planeacién;

Las comisiones técnicas del Instituto, en que estén representados los colegios de
profesionistas, sindicatos, uniones, sociedades y asociaciones civiles y en general, todo
organismo no gubernamental o persona fisica que esté interesada en participar en la
planeacién integral del municipio;

Proponer con base a los planes y programas de desarrollo urbano y ordenamiento
territorial aplicables, los dictdmenes relativos a usos y destinos de suelo o sobre
edificaciones, construcciones de éstas y localizacién de las mismas, que le solicite el
Ayuntamiento;

Elaborar los estudios técnicos para los cambios de uso de suelo, asi como proponer el
dictamen técnico correspondiente que le soliciten las autoridades municipales;

Auxiliar a la (al) Presidenta (e) Municipal en lo que el Ayuntamiento le encomiende,
relativo a la planeacién y desarrollo integral del municipio; v,

Las demas atribuciones que el Ayuntamiento le confiera.

Articulo 11.- El Instituto Municipal de Planeacion tiene su domicilio en el municipio de San Lucas,
Michoacdn.

CAPITULO IlI
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO

Articulo 12.- El patrimonio del Instituto Municipal de Planeacién se integra con:

Los inmuebles, muebles y equipo que le pertenezca;
Las aportaciones que le destine el Ayuntamiento en su presupuesto anual;

3|14



VI.

VII.

VIII.

Articulo

Los subsidios y aportaciones del gobierno federal y estatal;

Las donaciones, herencias, legados, cesiones y aportaciones de la iniciativa privada y de
otros organismos;

Los recursos provenientes de la prestacion de servicios técnicos y administrativos, asi
como de la venta de planos, programas, reglamentos e informacién publica con que
cuente el instituto, que sean acordes a su objeto previa autorizacion de la venta por parte
del Ayuntamiento;

Los créditos que genere a su favor, asi como los ingresos que genere por derecho de
autoria;

Los créditos que previa autorizacién del Ayuntamiento obtenga para el cumplimiento de
su objeto, en los términos y condiciones establecidos en la Ley de Deuda Publica para el
Estado y los Municipios;

Los rendimientos y demas ingresos que le generen sus inversiones, bienes y operaciones;
Y,

Los demas bienes, derechos, ingresos y aprovechamientos que obtenga por cualquier
titulo legal.

13.- El patrimonio del Instituto Municipal de Planeacion es inembargable e

imprescriptible, cualquier venta o disposicidon de su patrimonio o parte de él, por cualquier titulo,
se realizara por conducto del Ayuntamiento.

Articulo
y ante e
cualquie

Articulo
drganos:

14.- El Instituto Municipal de Planeacidn justificara ante las autoridades correspondientes
| propio Ayuntamiento, el uso o aplicacion de los subsidios que de ella reciba, asi como
r otro ingreso.

CAPITULO IV
DEL GOBIERNO DEL INSTITUTO

SECCION PRIMERA
ORGANOS DEL INSTITUTO

15.- Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto estard integrado con los siguientes

l. Junta de Gobierno;
. Consejo Consultivo de Planeacién; y,

lll.  Cuerpo Técnico.

Articulo

SECCION SEGUNDA
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

16.- La Junta de Gobierno, con las restricciones sefialadas en el presente Reglamento sera

la autoridad maxima dentro del Instituto y, se integrara con los siguientes miembros:

No menos de cuatro integrantes comisionados por el Ayuntamiento;
La (el) Directora (or) General del Instituto, quien fungira como Secretaria (o) Técnico;
Tres miembros del Consejo Consultivo de Planeacidn del Instituto; vy,
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V. El Ayuntamiento podra autorizar la incorporacidon de mas integrantes cuando, a su juicio,
sean necesarios para el mejor desempeiio de las funciones del Instituto.

Articulo 17.- Los cargos como miembro de la Junta de Gobierno son honorificos, por tanto, sus
titulares no recibiran retribucion, emolumento o compensacién alguna por el desempefio de sus
funciones, con excepcién de la (del) Directora (or) General, quien percibird el sueldo que le fije la
(el) Presidenta (e) Municipal.

Articulo 18.- La Junta de Gobierno designard por mayoria de votos de entre sus integrantes a una
(un) Presidenta (e), quien, durante su cargo, tres afios, no podra ocupar el cargo de Presidenta (e)
del Consejo Consultivo ninguno de los integrantes sefialados en la fraccion | del articulo 16 del
presente Reglamento.

Articulo 19.- La junta de gobierno tomara sus acuerdos por mayoria de votos, para lo cual se
reunird en forma ordinaria trimestralmente, los dias que acuerde previamente, sin perjuicio de
hacerlo en forma extraordinaria en cualquier tiempo.

Cuando haya asuntos urgentes que tratar o lo soliciten cuando menos el cincuenta por ciento de
sus integrantes.

Articulo 20.- Por acuerdo de la (del) Presidenta (e) de la Junta de Gobierno, el Secretario Técnico
citara a las sesiones de la misma, por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion, debiendo
mencionar el lugar, hora y dia, y remitir el orden del dia y la informacién necesaria para el
desarrollo de la misma.

Articulo 21.- Son atribuciones de |la Junta de Gobierno:

l. Velar por el correcto funcionamiento del Instituto;
Il. Revisar los estados financieros, el inventario de bienes patrimonio del Instituto y vigilar la
correcta aplicacion de los fondos y el patrimonio del Instituto;
Il Revisar y aprobar el presupuesto anual de egresos e ingresos del Instituto de acuerdo a
programas, proyectos de trabajo, planes y objetivos propuestos por la (el) Directora (or)
General, para su presentacion y en su caso autorizacién por parte del Ayuntamiento;

V. Gestionar la obtencidon de recursos financieros para el cumplimiento del objeto del
Instituto;
V.  Aprobar el programa de operacién anual y de desarrollo del Instituto;
VI. Nombrar, a propuesta de la (del) Directora (or) General, a los titulares de las unidades
administrativas del Instituto;
VIl.  Conocer y aprobar el informe trimestral de actividades que el Instituto debe rendir al
Ayuntamiento en los términos de Ley;
VIll.  Conceder licencia a la (al) Presidenta (e) e integrantes de la Junta de Gobierno y a la (al)

Directora (or) General del Instituto, para separarse del cargo hasta por dos meses, por
causa justificada; tratandose de la (del) Directora (or) General la separacién por causa
justificada que solicite sera sin goce de sueldo;

IX. Proponer al Ayuntamiento para su aprobacion, el Reglamento Interior del Instituto, asi
como sus reformas y adiciones, el cual establecera las bases de organizacién, asi como las
facultades y atribuciones de las distintas dreas administrativas que integren el organismo;
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X. Aprobar las bases para la celebracidon de convenios, contratos o cualquier otro acto
juridico que el organismo celebre en cumplimiento de su objeto; y en su caso, instruir a la
(al) Directora (or) General del Instituto para que, como delegado, firme a nombre de la
Junta de Gobierno; vy,

XI. Las demas que le encomiende el Ayuntamiento o se deriven del presente Reglamento.

SECCION TERCERA
DE LAS FACULTADES DE LOS INTEGRANTES
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 22.- Corresponde a la (al) Presidenta (e) de la Junta de Gobierno:

l. Presidir las sesiones de la junta;
II.  Vigilar que los acuerdos y disposiciones de la junta se ejecuten en los términos aprobados;
Il Ejercer la representacién oficial de la junta ante cualquier autoridad o persona publica o
privada; y,
V. Las demas que le encomiende la Junta de Gobierno.

Articulo 23.- Corresponde a la (al) Secretaria (o) Técnico de la Junta de Gobierno:

l. Asistir a las reuniones de la Junta de Gobierno con voz, pero sin voto; correspondiente
qgue llevard bajo su cuidado, debiendo recabar en cada una de ellas la firma de cada
miembro asistente;

. Autorizar con su firma las comunicaciones que la (el) Presidenta (e) dirija a nombre de la
Junta de Gobierno;y,

Il Levantar las actas correspondientes a los concursos a que convoque la Junta de Gobierno
previa autorizacion del Ayuntamiento para la adjudicacidon de contratos de obra publica,
adquisiciones o cualquier otro acto juridico que determine la Junta de Gobierno
autorizandolos con su firma, conjuntamente con el Presidente.

Articulo 24. - El resto de los miembros de la Junta de Gobierno tendran el caracter de vocales y les
correspondera:

l. Asistir a las reuniones de la Junta de Gobierno con voz y voto;
Il. Proponer a la Junta de Gobierno los acuerdos que considere pertinentes para el
cumplimiento del objeto, planes y programas del Instituto;
Il Desempefiar las comisiones que les sean encomendadas por la Junta de Gobierno; vy,
V. Las demas atribuciones que les encomiende la Junta de Gobierno.

SECCION CUARTA
DEL CONSEJO CONSULTIVO
DE PLANEACION

Articulo 25.- El Instituto Municipal de Planeacién, contard con un Consejo Consultivo de
Planeacién, para un mejor funcionamiento, proyeccion y elaboracion de propuestas.
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Articulo 26.- El Consejo es un organo de consulta y opinidn para el andlisis de diagndstico,
aportacién de estrategias, evaluacidon de propuestas, instrumentos y acciones de planeacidn, asi
como de difusién de programa.

Articulo 27.- Los consejeros del Consejo Consultivo de Planeacién, serdn ciudadanos nombrados
por el Ayuntamiento a propuesta de la (del) Presidenta (e) Municipal, quien la formulara previa
consulta con los organismos intermedios, colegios de profesionistas, universidades, sindicatos,
organismos empresariales, centros de cultura, organismos no gubernamentales, asociaciones
civiles y organismos publicos descentralizados y dependencias municipales.

Articulo 28.- El Consejo Consultivo de Planeacidn se integrara con un minimo de diez y un maximo
de veinte miembros. Los consejeros ciudadanos duraran en su cargo tres afos y podrdn ser
nombrados por el Ayuntamiento para otro periodo igual.

Para el caso de renuncia, inasistencias, desinterés o falta absoluta de alglin consejero, el
Ayuntamiento, en los términos del articulo que antecede, previa certificacién de la (del) Directora
(or), nombrara a su sustituto, quien durara en funciones el complemento del periodo.

Articulo 29.- El Consejo Consultivo se integrard de la siguiente manera:

l. Una (un) Presidenta (e) que serd elegido entre los miembros ciudadanos del propio
Consejo mediante mayoria de votos; vy,

Il. Una (un) Secretaria (o) Técnico, cargo que recaerd en la (el) Directora (or) General del
Instituto Municipal de Planeacién.

Los vocales que seran:

l. Una (un) representante de la Junta de Gobierno del Sistema de Agua Potable y
saneamiento de San Lucas, quien fungird como vocal técnico; vy,

Il. Los ciudadanos nombrados por la (el) Presidenta (e) Municipal y ratificado por el
Ayuntamiento.

Articulo 30.- La (el) Presidenta (e) del Consejo durara en su cargo tres afios, pudiendo ser
ratificado por un periodo mas.

Articulo 31.- No podran formar parte del Consejo Consultivo quienes ocupen cargos, cualquiera
gue sea su denominacién, en los comités directivos de algun partido politico.

Articulo 32.- Los cargos de Presidenta (e) e integrantes del Consejo, seran honorificos.

Articulo 33.- El Consejo deberd reunirse al menos una vez al mes, para tratar asuntos de su
competencia.

Articulo 34.- Compete al Consejo Consultivo de Planeacién:

I.  Analizar y revisar las lineas de planeacion para el desarrollo del municipio y evaluar la
propuesta técnica para su instrumentacion;
Il. Emitir opinidn sobre planes y programas del Instituto;
1. Participar o conformar comisiones técnicas para el disefio de instrumentos del Sistema
Municipal de Planeacion;
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V. Las previstas en el articulo 26 de la Ley de Desarrollo Urbano relativo a las Comisiones
Municipales de Desarrollo Urbano; vy,
V. Las demas que el Ayuntamiento y este Reglamento le confieran.

Articulo 35.- Las determinaciones del Consejo, se tomaran cuando asi se requiera, por mayoria de
votos, teniendo la (el) Presidenta (e) del mismo, voto de calidad para el caso de empate.

Articulo 36.- Para las reuniones ordinarias del Consejo la (el) Secretaria (o) Técnico debera:

I.  Convocar a los integrantes al menos con tres dias hdbiles de anticipacidn, informandoles

del dia, la hora y el lugar para que tenga verificativo la reunién;

Il. Elaborar el orden del dia que se proporcionara a los asistentes al iniciar la reunion;

lll.  Vigilar que el quérum sea al menos la mitad mas uno de los integrantes del Consejo;

V. Levantar el acta respectiva de los acuerdos tomados, misma que firmaran los
participantes en la reunién; vy,

V. La votacion sera abierta, salvo los casos en que los integrantes del Consejo determinen
que sea secreta.

Articulo 37.- Si después de transcurridos treinta minutos de la hora sefialada para la reunién no se
satisface el requisito mencionado en la fraccion | del articulo anterior, la (el) Secretaria (o) Técnico
convocard nuevamente, para que la sesion se celebre dentro de los siguientes siete dias naturales,
contados a partir de la fecha en que la reunidn no se pudo llevar a cabo en esta segunda citacion,
la reunidn sera valida con los participantes que asistan.

Articulo 38.- La falta consecutiva a mas de tres reuniones ordinarias por parte de algin miembro
del Consejo sin causa justificada, se tendra como ausencia definitiva, debiendo el Ayuntamiento
nombrar a quien lo sustituya, en los términos del presente Reglamento.

Articulo 39.- Los miembros del Consejo deberan:

I.  Guardary respetar los acuerdos tomados en el Consejo;
Il. Manejar con discrecion la informacién que obtengan dentro de las reuniones de Consejo;

Il Conducirse con verdad en las participaciones, exposiciones, comentarios, y demas
informacién que viertan al Consejo;

IV.  Actuar dentro del Consejo y fuera del mismo en asuntos relacionados con éste, con
probidad, imparcialidad, esmero y honradez;

V. Procurar que no se comprometa la autonomia y postura del Consejo o del Instituto, por
actuar con imprudencia, parcialidad o descuido inexcusable; vy,

VI. El incumplimiento de estas obligaciones sera evaluado por el propio Consejo, a efecto de
determinar las medidas a seguir, las cuales podran ser desde una llamada de atencidn
hasta la solicitud al Ayuntamiento para la remocién del cargo, lo anterior sin perjuicio de
la facultad que tiene el Ayuntamiento directamente de determinar las medidas a seguir.

Articulo 40.- Los miembros del Consejo forman parte del mismo por su perfil profesional y
personal y por lo tanto, dentro del mismo no representan a organismos, colegios, sindicatos,
asociaciones o a las organizaciones que los propusieron, toda vez que desde su ingreso al Consejo
son parte de una representacion ciudadana sin interés particular hacia sector social alguno.
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CAPITULO V
DE LA ADMINISTRACION DEL INSTITUTO

SECCION PRIMERA
DEL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO

Articulo 41.- Para la administracién del Instituto, el Ayuntamiento a propuesta de la (del)
Presidenta (e) Municipal nombrara a una (un) Directora (or) General, quien durara en su cargo tres
afios, pudiendo ser removido o en su momento reelecto a propuesta de la (del) Presidenta (e)
Municipal y aprobacion del Ayuntamiento.

Articulo 42.- Compete al Director General del Instituto Municipal:

VI.

VII.

VIIL.

XI.
XII.

Velar por el correcto funcionamiento del mismo;

Representar legalmente al Instituto con poder general para pleitos y cobranzas y para
actos de administracion; para ejercer actos de dominio requerira la autorizacién expresa
de la Junta de Gobierno y la autorizacidn expresa del Ayuntamiento;

Representar al Instituto en la firma de contratos y convenios, autorizados por la Junta de
Gobierno;

Presentar denuncias penales, asi como querellas en los términos del articulo 21 del
Cédigo de Procedimientos penales para el Estado de Michoacdn, constituyéndose como
parte civil y/o coadyuvante del Ministerio Pdblico y en su caso desistirse de ellas;

Elaborar, actualizar y someter para su aprobacion a la Junta de Gobierno, el Programa de
Operacién Anual y Desarrollo del Instituto Municipal de Planeacién, asi como su
presupuesto anual de ingresos y egresos;

Coordinarse con las dependencias municipales, entidades paramunicipales y consejos de
la administraciéon municipal, para el seguimiento de los planes, programas y proyectos
gue se desarrollen;

Procurar que el Sistema Municipal de Planeaciéon sea congruente con los planes
nacionales y estatales de desarrollo urbano, en la debida coordinacién y concurrencia con
las instancias estatales y federales en esta materia, en los ambitos de sus competencias;
Coordinar con las dependencias o entidades paramunicipales y consejos del municipio, la
integracion de los sistemas de cartografia y base de datos del municipio;

Concurrir en coordinacidn con otras autoridades en materia de planeacién integral;
Gestionar la inscripciéon en el Registro Publico de la Propiedad del Partido Judicial
correspondiente a esta jurisdiccion municipal, de las declaratorias de zonificacién
aprobadas y publicadas en el periddico oficial del estado, a efecto de que se hagan las
anotaciones marginales en las escrituras correspondientes;

Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno;

Someter a la opinién del Consejo, los planes, programas, proyectos y demas propuestas
gue se refieran al sistema municipal de planeacién;
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XIII. Proponer a la Junta Directiva a los titulares de las unidades administrativas y nombrar al
demas personal del Instituto;

XIV. Otorgar poderes generales o parciales para representar al Instituto, en asuntos judiciales,
para pleitos y cobranzas, civiles, penales, laborales, administrativos, fiscales y en general
los que se requieran en defensa de los intereses del Instituto; y,

XV. Las demas atribuciones que se deriven de otros ordenamientos legales aplicables.

Articulo 43.- Las ausencias del Director General del Instituto, seran suplidas por el Subdirector del
Instituto, quien fungird como encargado de despacho por el tiempo que dure la ausencia y tendra
las facultades inherentes a las de aquel.

SECCION SEGUNDA
DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO

Articulo 44.- El Instituto para su operacién y funcionamiento cotidiano, contard con un cuerpo
técnico. El cuerpo técnico del Instituto estara integrado por un Subdirector del Instituto, las
direcciones y coordinaciones de area necesarias para cumplir con su objeto, asi como por el
personal asalariado del propio Instituto, y las atribuciones y denominaciones se contemplaran en
el Reglamento Interior del propio Instituto.

Articulo 45.- El Cuerpo Técnico del Instituto Municipal de Planeacion tendrd las siguientes
atribuciones:

l. Recopilar, ordenar, sistematizar y difundir la informacién necesaria para generar planes,
programas y demas instrumentos del Sistema Municipal de Planeacion;

II.  Conjuntar e integrar al Sistema Municipal de Planeacidn las necesidades de la ciudadania
gue se relacionen con la participacion a que se refiere el Reglamento de Planeacidn
Democratica Municipal;

lll.  Sintetizar dichas aportaciones en documentos técnicos, planes, programas, reglamentos,
proyectos, etc.; que sirvan como soporte para el Ayuntamiento en la toma de decisiones
para la instrumentacién de acciones; vy,

V. Las demas que le establezca el Consejo Consultivo de Planeacién, la Junta Directiva o el
Director General del Instituto, que sean necesarias para el correcto funcionamiento del
mismo.

CAPITULO VI
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 46.- Para la adquisicidon, arrendamientos y contratacion de servicios, la Junta de Gobierno
del Instituto se constituird como comité de adquisiciones. Cuando la deliberacidn se relacione con
alguna de las dreas administrativas del Instituto Municipal de Planeacién, deberd comparecer la
(el) Directora (or) de Area, con voz, pero sin voto.

Articulo 47.- Los acuerdos tomados por el Comité de Adquisiciones del Instituto, seran por
mayoria de votos, teniendo la (el) Presidenta (e) de la Junta de Gobierno del Instituto para el caso
de empate, voto de calidad. A las sesiones del Comité de Adquisiciones se invitara a la Contraloria
Municipal con voz, pero sin voto.
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Articulo 48.- El Comité de Adquisiciones del Instituto, tendra las atribuciones siguientes:

l. Analizar y discutir las propuestas de rescisién o terminacién de contratos celebrados con
proveedores o prestadores de servicios, cuando incurran en una causa de terminacion
prevista en la Ley o en el propio contrato;

. Analizar y dictaminar sobre la procedencia o improcedencia del pago de indemnizaciones
a proveedores o prestadores de servicios en el caso de que se dé algun supuesto de la
fraccién que antecede;

Il. Publicar en los términos de los ordenamientos legales de la materia las convocatorias de
licitaciones publicas; y,

V. Las demds previstas en las leyes, reglamentos y las que sean necesarias para el
cumplimiento de su objeto.

CAPITULO VII
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

SECCION PRIMERA
GENERALIDADES

Articulo 49.- El Sistema Municipal de Planeacidn se compone de los siguientes planes y programas:

l. Plan de Desarrollo Municipal, que contendrd entre otros, los rubros de socio economia,
medio ambiente y ordenamiento territorial y urbano;
Il. Programas parciales, ya sean distritales o micro zonales;
"I Programas sectoriales;
V. Declaratorias y reglamentos relacionados con la planeacion;
V. Programas anuales y obras y acciones; planes de zonas conurbadas con otros municipios;

VI. Proyectos de desarrollo; v,

VII. Los demads planes que determinen el Ayuntamiento, el Presidente Municipal o las leyes de
la materia federal y estatal. Asimismo, forma parte del Sistema Municipal de Planeacidn, el
Sistema Municipal de Planeacidn Democrdtica a que se refiere el Reglamento de
Planeacién Democratica Municipal.

SECCION SEGUNDA
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Articulo 50.- El Instituto, en el dmbito de su competencia, coordinara la formulacién del Plan de
Desarrollo Municipal, el cual contendra los objetivos generales, las estrategias y las prioridades del
desarrollo integral del Municipio; las previsiones sobre los recursos que se destinaran a tales
objetivos y fijard los instrumentos y responsables de su ejecucién. Asimismo, en dicho plan se
estableceran los lineamientos de politica de caracter global, sectorial y de servicios publicos y
regira el contenido de los programas operativos anuales, siempre concordando con el Plan de
Desarrollo Estatal y el Nacional y sus programas.

Articulo 51.- Las propuestas turnadas al Instituto por las comisiones de trabajo del Consejo
Consultivo, seran analizadas y evaluadas previamente a la formulacion de los anteproyectos del
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Plan de Desarrollo Municipal y de los programas que de él se deriven, asi como para sus
modificaciones.

Dichas propuestas, una vez dictaminadas, se someterdn a consideracion de la comision
permanente del Consejo Consultivo, y en su caso, a la aprobacién del Ayuntamiento.

Articulo 52.- Las dependencias de la Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal, deben
planear y conducir sus actividades con sujecién al Plan de Desarrollo Municipal y sus programas.

SECCION TERCERA
DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y URBANO

Articulo 53.- El Plan de Ordenamiento Territorial y Urbano del Municipio y los planes y programas
gue de él se deriven, se expediran de conformidad con la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado
de Michoacdn y el Programa de Ordenacién y Regulaciéon de la Zona Conurbada de, San Lucas
Mich., y este Reglamento.

Articulo 54.- El Instituto, en colaboraciéon y coordinacidon con las dependencias municipales y
entidades paramunicipales involucradas en la materia, llevara a cabo todas las acciones para
proponer la actualizacién del Plan de Ordenamiento Territorial del Municipio y los planes vy
programas que de él se deriven, en el que se fijardn las zonas, el uso o destino del suelo, las
reservas y las previsiones para la integracion de los sistemas de infraestructura vial y
equipamiento urbano.

Articulo 55.- El Instituto, en coordinacién con las dependencias municipales y entidades
paramunicipales involucradas en la materia, auxiliard en la elaboracion de la cartografia o geo
proceso del Plan de Ordenamiento Territorial del Municipio y los planes y programas que de él se
deriven, la que sefialara los diferentes usos del suelo, marcados y regulados en el Programa de
Desarrollo Urbano de la Zona Conurbada de San Lucas, Mich.

Articulo 56.- Las declaratorias de usos, destinos, reservas o de provisiones, respetando siempre la
autonomia del Municipio y al Ayuntamiento como primera autoridad en esta materia, se haran de
acuerdo a las leyes y reglamentos competentes, preferentemente a lo estipulado por La Ley de
Desarrollo Urbano para el Estado de Michoacan.

CAPITULO ViII
DEL PRESUPUESTO

Articulo 57.- El Instituto elaborard su presupuesto de ingresos y egresos, que regird para el
ejercicio anual contable que comprende del dia primero de enero al dia treinta y uno de diciembre
del afio que corresponda, para la elaboracidon y presentacion ante el Ayuntamiento de su
presupuesto de ingresos y egresos, el Instituto se ajustara a las formas y plazos establecidos en la
Ley Organica Municipal para dicho acto como si se tratase del Ayuntamiento.

Articulo 58.- El presupuesto se sujetara a las prioridades y programas de trabajo para cumplir con
el objeto del organismo, atendiendo a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina del
gasto de recursos de acuerdo a sus ingresos y al presupuesto asignado anualmente por el
Ayuntamiento.
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Articulo 59.- El Ayuntamiento tendrd, en todo tiempo, la facultad de ampliar, modificar o derogar
el presente Reglamento, asi como acordar la modificacion, desapariciéon o extincién del Instituto.
En este Ultimo supuesto, el propio Ayuntamiento establecera las reglas de liquidacion
correspondientes.

CAPITULO IX
DE LOS RECURSOS Y LAS SANCIONES

Articulo 60.- La Junta de Gobierno resolvera las inconformidades que presenten los interesados en
contra de los acuerdos y resoluciones que se dicten con base en este Reglamento.

Articulo 61.- La Junta de Gobierno aplicara las sanciones administrativas que correspondan, por
violacidn al presente Reglamento.

Articulo 62.- Los inconformes y los sancionados, en su caso, podrdn presentar recurso de revision,
de conformidad con la Ley Orgdnica Municipal dentro del término de 15 dias habiles a partir de la
fecha en que les sea notificada la resolucién o sancién, ante el H. Ayuntamiento, quien resolvera
en Ultima instancia.

TRANSITORIOS

Primero. - Este Reglamento entrard en vigor al siguiente dia de su aprobacion por los miembros
del Cabildo y de su publicacién en los estrados de la Secretaria Municipal, debiendo publicarse en
su momento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Segundo. - El Consejo Consultivo y la Junta Directiva del Instituto se integraran, modificardn o
ratificaran dentro de los treinta dias siguientes a la entrada en vigor del presente ordenamiento.

Tercero. - Para la correcta administracion del Instituto Municipal de Planeacidn, dentro de los
noventa dias naturales contados a partir de la entrada en vigor de este Reglamento, la (el)
Directora (or) General del Instituto deberd elaborar el programa de operacion y desarrollo del
mismo y lo someterd a aprobacién de la Junta de Gobierno y del Consejo Consultivo de
Planeacion.

Cuarto.- Con el objeto de que los actos del Instituto Municipal de Planeacién, de conformidad con
el articulo 32 inciso b).- fraccién Xll; trasciendan de la presente administracion creando un
organismo ciudadanizado asi como en cumplimiento de los articulos 16, 27 y 41 del presente
Reglamento, la Junta de Gobierno, los miembros del Consejo Consultivo de Planeacién y la (el)
Directora (or) General del Instituto Municipal de Planeacidn, deberdn en su caso, ser ratificados
por el Ayuntamiento a propuesta de la (del) Presidenta (e) Municipal dentro de un término no
mayor de treinta dias. Lo anterior se certifica para los efectos legales correspondientes.
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Dado en la ciudad de San Lucas, Michoacan, a 17 de octubre del aifo 2024.

C. ARALIA SAUCEDO FLORES
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

LIC. DIANA REYES CRUZ
REGIDORA DE DER. HUM. GPOS. VULNER. Y DE
LA MUIJER

C. LUIS MARTINEZ SIRVER
REGIDOR DE SALUD Y DES. SOC. JUVENTUD Y
DEPORTE, DES. URB. Y OBRAS PUBLICAS

Q.F.B. ZHAIRA HERMINIA ARROYO GILES
REGIDORA DE ASUNTOS MIGRATORIOS

C. SERVANDO VALLE MALDONADO
REGIDOR DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMERCIO Y TRABAJO, ACCES. INF. TRANSP. Y
PROCC. DE DATOS PERSONALES

BIOL. GABINO ORROSQUIETA VAZQUEZ
SINDICO MUNICIPAL

LIC. ESBEYDI MOLINA RODRIGUEZ
REGIDORA DE EDUC. CUL. Y TUR. CIENCIA,
TECN.E INNOVACION, PROTECC. NINOS Y

ADOLESC,

ING. SANTIAGO ARROYO LOPEZ
REGIDOR DE MEDIO AMB. PROTECC. ANIMAL,
DES. RUR. PLANEAC. PROGM. Y DES.
SUSTENTABLE

PM. NADIA MARILU CASTANEDA GARCIA
REGIDORA DE ASUNTOS INDIGENAS

ING. HOMERO VEGA AVELLANEDA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE SAN LUCAS
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